PROCISCENI TEST STATUTA HSGI na temelju:
- Izmjena 1 dopuna Statuta HSGI-a od 7. lipnja 2019. godine
- Izmjena 1 dopuna Statuta HSGI-a od 12. rujna 2020. godine

- Izmjena 1 dopuna Statuta HSGI-a od 30. lipnja 2023. godine

Temeljem odredbe ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine® broj 74/14) i ¢lanka 39.
Statuta, Skupstina Hrvatskog saveza gradevinskih inZenjera na redovitoj sjednici odrzanoj 8.
svibnja 2015. u Zagrebu, u prostorijama hotela International, Miramarska 24, usvoijila je:

STATUT
HRVATSKOG SAVEZA GRADEVINSKIH INZENJERA

L. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Statutom Hrvatskog saveza gradevinskih inzenjera (u daljnjem tekstu: HSGI) ureduje se: naziv
i sjediste HSGI, zastupanje HSGI, ciljevi i djelatnosti HSGI, ostvarivanje javnosti rada,
Clanstvo, prava i obveze te stegovna odgovornost ¢lanova HSGI, unutarnje ustrojstvo,
upravljanje i tijela HSGI, imovina i nacin stjecanja imovine, prestanak rada HSGI i druga pitanja
od znacaja za rad i djelovanje HSGI.

Clanak 2.

HSGI je udruga gradevinskih struCnjaka u Republici Hrvatskoj osnovana kao savez
regionalnih, Zupanijskih, gradskih i strukovnih udruga gradevinske struke i njima srodnih
udruga i organizacija koje djeluju na podru¢ju Republike Hrvatske.

HSGI je ¢lan Hrvatskog inzenjerskog saveza (HIS).
Clanak 3.
Puni naziv udruge glasi: Hrvatski savez gradevinskih inzenjera.
Skraceni naziv udruge glasi: HSGI.
Sjediste HSGI je u Zagrebu, Berislavi¢eva 6.
Clanak 4.

HSGI je neprofitna pravna osoba &ija prava i duznosti proizlaze iz Zakona o udrugama i drugih
pozitivnih propisa Republike Hrvatske i ovog Statuta.

HSGI za svoje obveze odgovara svom svojom imovinom.
Clanak 5.

HSGI ima pecat.

Pecat HSGI je okruglog oblika, promjera 24 mm.

U krugu pecata je naziv HRVATSKI SAVEZ GRADEVINSKIH INZENJERA, a u sredini pecata
je oznaka sjediSta — Zagreb.
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Clanak 6.

HSGI zastupa predsjednik i zamjenik predsjednika, i to samostalno i pojedinacno.

L. JAVNOST DJELOVANJA HSGI

Clanak 7.
Rad HSGI je javan.
Javnost djelovanja HSGI se osigurava:

- objavom podataka o radu HSGI putem glasila ,Gradevinar®, na web stranici HSGI,
drugim elektronskim i tiskovnim publikacijama,

javnim priop¢avanjem,

organiziranjem posebnih dogadanja,

na druge odgovarajuce nacine.

Clanak 8.
Clanstvo &lanica HSGI ima pravo prisustvovati sjednicama tijela HSGI.

Sjednicama tijela HSGI mogu prisustvovati i predstavnici sredstava javnog priopéavanja, uz
prethodnu najavu i dopustenje predsjedatelja sjednice.

. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA, DJELATNOSTI
| GOSPODARSKE DJELATNOSTI 2

Clanak 9.
Cilievi HSGI su:

- okupljanje inzenjerskih graditeljskih udruga,

- promicanje, razvoj i unaprjedenje graditeljske struke,

- briga o cjelozivotnom usavrSavaniju,

- promicanje etike inzenjerskog poziva,

- utjecaj na stvaranje javnog, znanstvenog i stru¢nog misljenja i stajaliSta o svim bitnim
tehnickim, ekonomskim, proizvodnim i drugim pitanjima graditeljstva,

- poticanje i pruzanje podrSke inicijativama redovnih ¢lanica i njihovog &lanstva u
znanstvenoistrazivackom radu na podrucju graditeljstva.

Clanak 10.
HSGI sukladno cilievima djeluje na podrucju gospodarstva.
Clanak 11.
Djelatnosti HSGI su:

- koordiniranje rada ¢lanova,

- suradnja sa svim organizacijama i pravnim subjektima koje se bave pitanjima bitnima
za graditeljstvo,

- iznoSenje stajaliSsta o graditeljskim projektima, elaboratima, analizama, planovima
razvoja, tehniCkoj regulativi i strucnom 8kolovanju i cjelozivothom strucnom
usavrSavanju gradevinskih inZenjera,

- objavljivanje struénih radova i publikacija,
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- organiziranje znanstvenih i struénih skupova, predavanja, simpozija, radionica,
savjetovanja i sl. u podruéju graditeljstva,

- suradnja s odgovaraju¢im nacionalnim i medunarodnim organizacijama u svrhu
razmjene strucnih informacija, objavljivanja stru¢nih radova i publikacija te
organiziranja stru¢nih predavanja, simpozija i savjetovanja.

Clanak 12.
HSGI radi ostvarivanja svojih ciljeva i zadataka, organizira struéna putovanja za svoje ¢lanove,
sukladno posebnom propisu.

Clanak 13.

HSGI ¢e radi ostvarivanja svojih cilieva, sukladno posebnim propisima, obavljati sljedece
gospodarske djelatnosti:

- novinsko — nakladni¢ku djelatnost,
- organiziranje znanstvenih i struénih predavanja i skupova u podrudju graditeljstva,
- marketinsku djelatnost.

HSGI moze osnovati trgovacko drustvo radi ostvarivanja gospodarske djelatnosti.

Iv. Clanstvo

Clanak 14.

Clanstvo u HSGI moze biti redovito i pridruzeno, a stjeée se na nadin propisan ovim Statutom,
danom upisa u popis Clanova.

Clanak 15.

Redovne &lanice HSGI mogu biti udruge gradevinskih inZzenjera koje djeluju na regionalnoj,
Zupanijskoj ili gradskoj razini (u daljnjem tekstu: temeljne €lanice), te strukovne udruge
graditeljskih i srodnih struka (u daljnjem tekstu: specijalistiCke Clanice).

SpecijalistiCke ¢lanice osnivaju se prema specijalizacijama u gradevinskoj struci, a uglavnom
djeluju na podrucju cijele Republike Hrvatske.

Udruga koja je zainteresirana za prijem u redovito ¢lanstvo HSGI Predsjednistvu podnosi
pisani zahtjev za prijem u ¢lanstvo, kojem prilaze izvod iz odgovarajuéeg registra upisa.

Skupstina odlucuje o prijemu u ¢lanstvu na prvoj iduc¢oj sjednici.

Clanak 16.

Pridruzeni ¢lan HSGI moze biti pravna ili fiziCka osoba koja moralno, stru¢no, materijalno ili na
drugi nacin podupire rad HSGI-a.

Osoba zainteresirana za prijem u pridruzeno ¢lanstvo podnosi pisani zahtjev Predsjednistvu,
koje na prijedlog predsjednika odlu€uje o prijemu u pridruzeno ¢lanstvo u roku od 30 dana od
dana zaprimanja zahtjeva.

Pridruzeni ¢lanovi HSGI nemaju pravo rada i odlu€ivanja u tijelima HSGI.
Clanak 17.

HSGI vodi popis svojih ¢lanova. Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o nazivu ili
osobnom imenu ¢lana, osobnom identifikacijskom broju(OIB), datumu pristupanja HSGI,
kategoriji i potkategoriji ¢lanstva te datumu prestanka ¢lanstva u HSGI.
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Popis Clanica je dostupan na uvid svim ¢lanovima HSGI i nadleznim tijelima, na njihov zahtjev.

Popis €lanova vodi Tajnik u suradniji sa struénim sluzbama HSGI-a.

Clanak 18.
Prava, obveze i odgovornosti redovnih ¢lanica HSGI su:

- sudjelovati u poslovima upravljanja HSGI,

- biti zastupljene u tijelima HSGI,

- aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i nadzoru rada HSGl,

- biti informirani o aktivhostima HSGI,

- primati financijsku i tehni¢ku pomo¢ HSGI-a u skladu s mogucénostima,

- u obavljanju djelatnosti HSGI postivati odredbe zakona, drugih pravnih propisa, ovog
Statuta i drugih akata HSGl,

- provoditi odluke i zaklju€ke pojedinih tijela HSGI,

- dobiti uvid u popis ¢lanova HSGI na zahtjev,

- redovito plaéati ¢lanarinu.

Clanak 19.
Prava, obveze i odgovornosti pridruzenih ¢lanova HSGI su:

- pravo nazociti sjednicama tijela HSGI,

- biti informirani o aktivnostima HSGI,

- dobiti uvid u popis ¢lanova HSGI na zahtjev,

- postivati odredbe zakona, drugih pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata HSGI u
svezi djelovanja HSGI.

Clanak 20.
Clanovi HSGI stegovno odgovaraju za povredu sljedeéih &lanskih obveza i odgovornosti:

- nepostivanje zakonskih odredbi i odredbi Statuta u svezi djelovanja HSGI,
- nepostivanje odluka i zaklju€aka pojedinih tijela HSGI,

- neizvrSavanije ili nesavjesno izvrSavanje preuzetih obveza,

- nanos$enije Stete ugledu HSGI.

Clanak 21.
Stegovna odgovornost ¢lanova utvrduje se u stegovnom postupku.
Stegovni postupak moze pokrenuti bilo koja redovna ¢lanica ili Predsjednistvo.
Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriCe Predsjednistvo.

U stegovnhom postupku se utvrduju Cinjeni¢ne okolnosti uslijed kojih je doSlo do povrede
¢lanskih obveza i odgovornosti, teZina povrede i Steta nastala uslijed povrede.

Clanak 22.

Za utvrdenu povredu CElanskih obveza i odgovornosti Predsjednistvo moze izreéi sljedecCe
stegovne mijere:

-opomenu,
-isklju€enje iz ¢lanstva.

Clan kojem je izreGena stegovna mjera iskljuéenja iz &lanstva HSGI ima pravo podnijeti Zalbu
Skupstini u roku od 15 dana od dana zaprimanja odluke o isklju€enju.

Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku od 60 dana od dana dostave zalbe.
Odluka Skupstine o isklju€enju je konacna.
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Clanak 23.

Clanstvo u HSGI prestaje:

- istupanjem, danom podno&enja PredsjedniStvu pisane izjave o istupanju iz ¢lanstva,

- iskljuCenjem iz c¢lanstva zbog povrede Clanskih obveza i odgovornosti, danom
donoSenja odluke o isklju¢enju,

- prestankom postojanja HSGI,

- prestankom postojanja, odnosno smréu pridruzenog ¢lana HSGI kao fizicke osobe.

V. RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR HSGI

Clanak 24.
Clan Nadzornog odbora ne moze biti élan Predsjednistva.
Clanak 25.

Spor unutar HSGI postoji ako postoji spor izmedu ¢lanova HSGI koji se odnosi na djelovanje
HSGI, te Cije postojanje otezava ili onemogucava redovan rad HSGI.

Clanak 26.

Sukob interesa unutar HSGI postoji ukoliko je interes ¢lana HSGI u suprotnosti s interesima
HSGI i/li kad privatni interes utjeCe ili moze utjecati na rad ¢lana HSGI odnosno rad
predstavnika ¢lana HSGI.

U slugaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji ¢lan HSGI ili predstavnik ¢lana HSGI
moze traziti miSljenje Predsjednistva.

Clan HSGI odnosno predstavnik ¢lana HSGI koji se zatekne u sukobu interesa u obavljanju
djelatnosti HSGI, bez odgadanja ¢e o tome izvijestiti Predsjednistvo i, ukoliko je to moguce,
izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

Clanak 27.

Za rjeSavanje svakog pojedinog spora odnosno sukoba interesa unutar HSGI, Predsjednistvo
Ce iz sastava zastupnika Skupstine imenovati posebno petero¢lano povjerenstvo, u skladu s
¢lankom 31. ovog Statuta.

Povjerenstvo iz prethodnog stavka ¢e u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjivati odredbe
Zakona o mirenju.

Povjerenstvo ¢e odluke donositi ve¢inom svih glasova.
Odluka Povjerenstva je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja HSGI temeljem kojih se podnosi
zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlu€uje nadlezni ured, nezadovoljan ¢lan
najprije se obraca HSGI da rijeSi spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke povjerenstva,
HSGI podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom
povjerenstva.

VL. NACIN RADA HSGI

Clanak 28.

HSGI u pravilu djeluje samostalno, a radi u€inkovitijega ostvarivanja svojih ciljeva i zadataka
suraduje s gradevinskim trgovackim drustvima, znanstvenim institucijama, komorama te
drugim udrugama i organizacijama u podrucju graditeljstva.
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HSGI suraduje s odgovarajuéim stranim struénim organizacijama i savezima, te ostalim
pravnim subjektima u skladu s odredbama ovog Statuta i na temelju odluke Predsjednistva.

Clanak 29.

HSGI svoju djelatnost ne obavlja radi stjecanja dobiti, a ako se dobit i ostvaruje upotrebljava
se isklju€ivo za unapredivanje ostvarivanja ciljeva i zadataka utvrdenih ovim Statutom.

Predsjednistvo donosi odluku o upotrebi ostvarene dobiti.

VII. UPRAVLJANJE HSGI | TIJELA HSGI

Clanak 30.
Tijela HSGI-a su:
- Skupstina
- Predsjednistvo
- Predsjednik
- Nadzorni odbor.
Clanak 31.

Predsjednistvo mozZe imenovati posebna povjerenstva i radna tijela za odredene zadatke,
vezane uz obavljanje djelatnosti i ostvarivanje cilieva HSGI.

Odlukom o osnivanju pojedinog povjerenstva i radnih tijela utvrduje se sastav, ciljevi osnivanja,
prava i obveze tijela i ¢lanova tijela, zadaci tijela, nacin saziva sjednica i odlu€ivanja, trajanje
mandata te obveza podnosenja izvjeSéa o radu Predsjednistvu.

1. Skupstina
Clanak 32.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja HSGI.

Skupstinu Cine izabrani predstavnici redovnih ¢lanica, predstavnik specijaliziranih €lanica,
glavni i odgovorni urednik ¢asopisa Gradevinar, voditelj struénog usavrSavanja i predsjedni-
k/ca Hrvatske komore inzenjera gradevinarstva.

Temeljne ¢lanice koje imaju do 100 ¢lanova biraju u Skupstinu tri zastupnika, a na svakih
daljnjih 100 ¢lanova imaju pravo birati jo$ po jednog zastupnika.

SpecijalistiCke ¢lanice koje imaju do 50 ¢lanova biraju u Skupstinu jednog zastupnika i na
svakih daljnjih 50 ¢lanova imaju pravo birati jo$ po jednog zastupnika, a svaki zastupnik u
Skupstini mora biti ¢lan neke temeljne ¢lanice.

Zastupnike u Skupstini biraju i opozivaju tijela temeljnih i specijaliziranih ¢lanica na nacin
propisan njihovim statutima, a u skladu s odredbama ovog Statuta.

Mandat zastupnika Skupstine traje 4 godine, a ista osoba moze biti birana viSe puta.
Clanak 33.
Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica odrzava svake
Cetvrte godine.

Skupstina se moze odrzati i na daljinu (elektronskim putem e-poste, konferencijske veze
putem Skype-a, ZOOM-a, ili drugog oblika suvremene elektronske komunikacije na daljinu).

Clanak 34.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednistvo.

Statut HSGI, Zagreb, 08.05.2015. 6



Skupstina se saziva najmanje 15 dana prije odrZzavanja sjednice pismenim pozivom Kkoji
se upucuje svim ¢lanovima HSGl-a i/ili na adresu elektronicke poste koja je navedena u popisu
¢lanova.

Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, materijale uz pojedinu tocku
dnevnog reda, dan i mjesto odrZzavanja sjednice, ili naznaku da ¢e se u odredeni dan i sat
odrzati sjednica Skupstine.

Skupstinu otvara i vodi predsjednik do izbora Radnog predsjednistva Skupstine.

Radno predsjednistvo bira Skupstina iz svog sastava na prijedlog predsjednika prije poCetka
rada Skupstine.

Clanak 35.

Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva Predsjednidtvo na zahtjev najmanje trec¢ine redovnih
Clanica ili na zahtjev Nadzornog odbora.

U svom zahtjevu za sazivanjem izvanredne sjednice predlagatelji su obvezni predloziti dnevni
red.

Ako Predsjednistvo ne sazove SkupStinu na zahtjev najmanje trecine redovnih ¢lanica ili
Nadzornog odbora, mogu je sazvati predlagatelji u roku od 30 dana od dana podno$enja
zahtjeva.

Postupak sazivanja izvanredne sjednice SkupStine istovjetan je postupku sazivanja redovite
sjednice.

Clanak 36.

U slu€aju isteka mandata tijelima HSGI koji su ovlasteni sazvati sjednicu Skupstine, sjednicu
Skupstine saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar udruga ili najmanje deset
redovnih ¢lanica HSGI, koje su upisane u popis €lanova prije isteka mandata tijelima HSGI,
prema postupku opisanom u prethodnim &lancima.

Clanak 37.

Skupstina pravovaljano odlucuje ukoliko je sjednici nazo¢na natpolovi¢éna veéina ukupnog
broja zastupnika.

Ukoliko kvorum nije postignut, sjednica se odgada za 30 minuta, istekom kojih Skupstina
pravovaljano odluCuje ukoliko je sjednici nazoCna najmanje ¢&etvrtina ukupnog broja
zastupnika.

Skupstina donosi odluke veéinom glasova nazoc¢nih zastupnika, osim u slu€ajevima donosenja
klju€nih odluka koje donosi dvotre¢inskom vec¢inom glasova nazo¢nih zastupnika.

Kljune odluke iz prethodnog stavka ovog &lanka su sljedece:

- odluke kojima se donosi, mijenja ili dopunjuje Statut,

- odluke kojima se biraju tijela HSGl-a,

- odluke kojima se utvrduju ciljevi i politika iz djelokruga rada HSGl-a,

- odluke kojima se odlu€uje o opozivu zastupnika i ¢lanova s izbornih duznosti,
- odluka kojom se odlu€uje o prestanku postojanja HSGI.

U sluCaju elektronskog glasanja, odluke se donose ve¢inom glasova predstavnika koji
su sudjelovali u elektronskom glasanju, uz uvjet da je poziv za elektronsko glasanje s dnevnim
redom i dostavljenim materijalima upuéen svim predstavnicima. Rok za glasanje definira se
pozivom, nakon Cega se smatra da ¢lan SkupStine, koji se nije odazvao, nije iskoristio svoje
pravo glasanja.

U slu€aju iz ¢lanka 3. ovih lzmjena i dopuna Statuta HSGI, sastavlja se zapisnik koji
obavezno mora sadrzavati rezultate glasanja. Zapisnik se dostavlja svim ¢lanovima Skupstine
elektronskim putem.
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Clanak 38.

Glasanje na sjednicama je javno, osim ako Skupstina ne odluéi da se o pojedinim pitanjima
glasa tajno.

O radu Skupstine vodi se zapishik u koji se unose sve odluke i zaklju¢ci Skupstine.

Zapisnik potpisuju zapisniCar i dva ovjerovitelja zapisnika koji se biraju na pocetku rada
Skupstine.

Na Skupstini se moze glasovati i putem elektronske poste ako je ¢lan SkupS$tine najavio
glasovanje putem elektronske poste predsjedniku SkupS$tine najkasnije 24 sata prije
odrzavanja Skupstine u pisanom obliku uz navodenje adrese elektronske poste i vlastorucni
potpis.

Clanak 39.
Nadleznosti Skupstine su:

- usvajanje Statuta HSGI, njegovih izmjena i dopuna,

- utvrdivanje jedinstvene politike o obavljanju poslova iz djelokruga rada HSGI,

- usvajanje plana rada i financijskog plana za sljededu ili teku¢u kalendarsku godinu te
izvjeSc¢a o radu za prethodnu kalendarsku godinu,

- usvajanje godiSnjeg financijskog izvjesc¢a,

- donoSenje odluku o statusnim pitanjima HSGI,

- donoSenje odluke o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruga,

- donoSenje odluke o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku
rada i raspodjeli preostale imovine HSGI,

- razmatranje i usvajanje izvjeS¢a Predsjednistva i drugih tijela HSGl-a koje bira
Skupstina,

- odlucivanje o prijemu u redovito ¢lanstvo,

- rjeSavanje zalbi na odluke Predsjednistva o isklju¢enju iz ¢lanstva HSGl-a,

- biranje i razrieSavanje predsjednika, zamjenika predsjednika, tri potpredsjednika,
tajnika i ostalih ¢lanova Predsjednistva,

- biranje i razrijeSavanje ¢lanova Nadzornog odbora,

- biranje i razrijeSavanje glavnog i odgovornog urednika ¢asopisa Gradevinar,

- biranje i razrijeSavanje voditelja struénog usavrsavanja,

- biranje i razrieSavanje likvidatora HSGI,

- donoSenje odluke o opozivu cijelog PredsjedniStva ukoliko se ono ne pridrzava Statuta,

- odlucivanje o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije utvrdena nadleznost drugih
tijela HSGI.

2. Predsjednistvo
Clanak 40.

Predsjednistvo je tijelo HSGI koje obavlja poslove upravljanja u razdoblju izmedu zasjedanja
Skupstine.

Clanak 41.

Predsjednistvo sacinjavaju predsjednik, zamjenik predsjednika, tri podpredsjednika, tajnik,
¢lanovi PredsjedniStva po polozaju, predstavnik specijalizirane c¢lanice, predsjedni-k/ca
Hrvatske komore inZenjera gradevinarstva te ostali ¢lanovi Predsjednistva ili njihove zamjene,
na nacin da jedan ¢lan Predsjednistva zastupa 100 ¢lanova jednog ili vise temeljnih drustava
u pravilu prema teritorijalnom principu.
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Clanovi su Predsjedni$tva po polozaju: glavni i odgovorni urednik asopisa Gradevinar
i voditelj struénog usavr3avanja.

Clanovi Predsjednistva po poloZaju moraju obvezno biti lanovi neke redovne &lanice i za
trajanja su mandata zastupnici Skupstine.

Skupstina bira ¢lanove Predsjednistva i njihove zamjene na temelju prijedloga dosadasnjeg
PredsjedniStva, koje prijedlog sastavlja s liste kandidata imenovanih od strane redovnih
Clanica.

Skupstina bira predsjednika, zamjenika predsjednika, tri potpredsjednika i tajnika iz redova
izabranih ¢lanova Predsjednistva, temeljem prijedloga Predsjednistva.

Ukoliko Skupstina donese odluku o opozivu cijelog Predsjednistva, ¢lanove Predsjednistva
bira temeljem prijedloga redovnih &lanica.

Mandat izabranih ¢lanova Predsjednistva traje Cetiri godine, a iste osobe mogu biti birane viSe
puta.

Clanak 42.

Predsjednistvo redovito zasjeda najmanje jednom u dva mjeseca.

Sjednicu Predsjednistva saziva i vodi predsjednik, a u slu¢aju njegove sprijeCenosti zamjenik
predsjednika.

Sjednica Predsjednistva se saziva najmanje sedam dana prije odrZzavanje sjednice i to u
pravilu elektroniCkim putem, odnosno pismenim pozivom koji se upucuje svim ¢lanovima
Predsjednistva.

Poziv na sjednicu obvezno sadrzi prijedlog dnevnog reda, dan i mjesto odrzavanja sjednice.
Uz poziv obavezno se dostavlja i zapisnik sa sastanka prethodne sjednice predsjedniStva, a
po potrebi i drugi prilozi vezani za raspravljanje na sjednici predsjednistva.

Clanak 43.

Predsjednik je duzZan sazvati izvanrednu sjednicu PredsjedniStva na obrazlozeni zahtjev
pojedinoga radnog tijela ili najmanje pet ¢lanova Predsjednistva.

Ukoliko predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva iz prethodnog stavka, mogu je sazvati predlagatelji.

Postupak sazivanja izvanredne sjednice Predsjednistva istovjetan je postupku sazivanja
redovite sjednice.

Clanak 44.
Sjednica PredsjedniStva moze se odrzati ako je nazocna vecina ¢lanova PredsjedniStva.
Sjednica PredsjedniStva moze se odrzati i elektroni¢kim putem:

- kada se Clanovi Predsjednistva izjasne da se toCkama dnevnog reda ne treba provesti
rasprava, ve¢ da mogu odlucivati na temelju pripremljenog materijala,
- kada to opravdava hitnost donosenja odluke.

Odluke donesene na sjednici koja je odrzana elektroni¢kim putem postaju punovazne putem
verificiranja zapisnika na prvoj idu¢oj redovito sazvanoj sjednici.

Clanak 45.
Predsjednistvo odlucuje vec¢inom glasova nazocnih ¢lanova.
Clanak 46.
Predsjednistvo obavlja sljedece poslove:
- provodi odluke Skupstine,
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- utvrduje prijedlog Statuta te prijedlog njegovih izmjena i dopuna,

- utvrduje prijedlog drugih opc¢ih akata HSGI, te njihovih izmjena i dopuna,

- prati ostvarivanje utvrdene politike,

- razmatra problematiku HSGI te poduzima odgovarajuée mjere,

- priprema prijedloge planova i programa rada,

- predlaze godinji financijski plan, donosi periodicne obraCune i zavr$ni racun te
prihvaéa periodi¢ne i zavrdne racune,

- donosi odluku o uporabi eventualnoga viska prihoda nad rashodima,

- donosi odluku o primjeni i izgledu &lanske iskaznice,

- imenuje Clanove Redakcijskog odbora ¢asopisa Gradevinar na prijedlog glavnog i
odgovornog urednika,

- bira Verifikacijsko povjerenstvo za struéno usavrdavanje na prijedlog voditelja struénog
usavrSavanja, koji je po polozZaju voditelj toga povjerenstva,

- donosi odluke o primanju u pridruzeno ¢&lanstvo,

- donosi odluke o iskljueniju iz Elanstva sukladno odredbama ovog Statuta,

- saziva Skupstinu,

- utvrduje prijedlog za najbolju ¢lanicu HSGI-a,

- utvrduje prijedloge za struéna i drustvena priznanja ¢lanicama HSGI-a, te zasluznim i
poCasnim ¢lanovima, a prema potrebi i drugim pravnim i fiziCkim osobama,

- vodi stegovni postupak i izrice stegovne mjere,

- ocjenjuje rad nositelja pojedinih duznosti,

- brine o radu struéne sluzbe HSGlI-a,

- obavlja druge poslove koji su mu povjereni odredbama ovog Statuta odnosno
odlukama Skupstine.

Clanak 47.

Predsjednistvo moze redovnoj ¢lanici predloziti opoziv zastupnika Skupstine koji ne sudjeluje
u radu Skupstine ili se ne pridrzava Statuta.

Predsjednistvo za svoj rad odgovara Skupstini, a c¢lanovi PredsjedniStva za svoj rad
odgovaraju predsjedniku.

3. Predsjednik, zamjenik predsjednika i potpredsjednici
Clanak 48.
Predsjednik HSGI-a ujedno je predsjednik Skupstine i predsjednik Predsjednistva.
Clanak 49.
Predsjednik i zamjenik predsjednika, kao osobe ovlastene za zastupanje:

- odgovaraju za zakonitost rada HSGI,

- vode poslove HSGI sukladno odlukama Skupstine,

- odgovorni su za podnosenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjes¢a,

- dostavljaju zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga,

- sklapaju ugovore i poduzimaju druge pravne radnje u ime i za raéun HSGI te

- obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima HSGI.

Predsjednik i zamjenik predsjednika za pojedine poslove mogu ovlastiti i druge c¢lanove
Predsjednistva.

U sluCaju sprijeCenosti, predsjednika zamjenjuje zamjenik predsjednika, a u slucaju
sprijeCenosti i zamjenika predsjednika, predsjednika zamjenjuju potpredsjednici.
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Clanak 50.

Predsjednik i zamjenik predsjednika su odgovorni za provedbu svih odluka Skupstine i
Predsjednistva.

Predsjednik i zamjenik predsjednika za svoj rad odgovaraju Predsjednistvu i Skupstini.
4. Tajnik
Clanak 51.
Tajnik obavlja sljedeée poslove:

- priprema prijedloge odluka i zaklju¢aka koje donosi Skup$tina i njezina tijela,
- priprema prijedloge financijskog plana i prati njegovo izvrdenje,

- provodi odluke Predsjednistva,

- organizira izradu prijedloga pravilnika i poslovnih dokumenata,

- priprema odluke i organizira osnivanje povjerenstava,

- vodi popis €lanstva.

Tajnika u sluCaju sprijeCenosti zamjenjuje ¢lan Predsjednidtva kojeg je odredilo
Predsjednistvo.

5. Nadzorni odbor
Clanak 52.
Nadzorni odbor nadzire poslovanje i upravljanje imovinom HSGI.

Nadzorni odbor ima pet ¢lanova koje bira Skupstina iz redova zastupnika na vrijeme od Cetiri
godine, a mogu biti birani viSe puta.

Clanovi Nadzornog odbora iz svojih redova biraju predsjednika.

Nadzorni odbor Ce se sastajati prema potrebi, ali minimalno jednom godiSnje i to prije
odrzavanja godi$nje redovne ili izborne Skupstine.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik, najmanje sedam dana prije odrzavanje
sjednice

Odluke Nadzorni odbor donosi u punom sastavu, veéinom svih glasova.
Clanak 53.
Nadzorni odbor je ovlasten:

- nadzirati primjenu propisa, odredaba Statuta i pravilnika HSGI-a,
- kontrolirati rad Skupstine i njezinih tijela te obavljati pregled dokumenata, obracuna,
poslovnih knjiga, materijalnih sredstava i drugo.

O svojim nalazima izvje$¢uje Predsjednistvo i Skupstinu.

Ako utvrdi bilo kakve nepravilnosti Nadzorni odbor duzan je zahtijevati da se otklone u
odredenom roku.

Upozorena su tijela duzna posebno izvijestiti Nadzorni odbor o otklanjanju uocéenih
nepravilnosti.

Clanak 54.
Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupstini kojoj podnosi izvjeS¢a o radu.
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6. Strucna sluzba
Clanak 55.

HSGI ima struénu sluzbu koja priprema i obavlja financijske, izdavacke, administrativne i druge
pomocne poslove.

Odnosi izmedu djelatnika profesionalne stru¢ne sluzbe i HSGI-a utvrduju se posebnim
pravilnikom koji donosi i potpisuje Predsjednik.

Pravilnikom o stru¢noj sluzbi osim djelokruga stru¢nih poslova utvrduju se i svi odnosi vezani
uz Zakon o radu i radni odnos stru¢nih djelatnika.

VIIl. UDRUZIVANJE HSGI

Clanak 56.

HSGI se moZze udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i u€lanjivati se
u domace i medunarodne udruge i institucije.

Odluku o udruzivanju i u€lanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Predsjednistva.

IX. IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 57.
Imovinu HSGI ¢ine:

- nov€ana sredstva steCena uplatom Clanarina i doprinosa, dobrovoljnim prilozima i
darovima, obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, obavljanjem gospodarskih
djelatnosti sukladno propisima, financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog
proracuna i proracuna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova
i/ili inozemnih izvora, kao i druga nov€ana sredstva ste€ena u skladu sa zakonom,

- pokretne i nepokretne stvari,

- druga imovinska prava HSGI.

Clanak 58.

Materijalno i financijsko poslovanje HSGI-a obavlja se prema zakonskim propisima i odlukama
koje donosi Skupstina i Predsjednistvo.

X. PRIZNANJA

Clanak 59.

Za poseban doprinos u ostvarivanju ciljeva i zadataka pojedinim se ¢lanicama i pojedincima
dodjeljuju priznanja prema Pravilniku o priznanjima HSGI.

Pravilnik o priznanjima donosi Skupstina na prijedlog Predsjednistva HSGI-a, a u njemu je
propisan postupak i dodjela priznanja.
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XI. PRESTANAK POSTOJANJA HSGI | POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAJU
PRESTANKA POSTOJANJA

Clanak 60.

HSGI prestaje postojati odlukom Skupstine o prestanku HSGI i u drugim sluCajevima
predvidenim zakonom.

Clanak 61.

Likvidator zastupa HSGI u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje HSGI do okon&anja postupka
likvidacije i brisanja HSGI iz registra udruga.

Likvidatora HSGI imenuje i opoziva Skupstina.

Clanak 62.

U slu€aju prestanka postojanja HSGI imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine.

Ukoliko se ne moZze provesti postupak iz stavka 1. ovog €lanka, preostalu imovinu stjeCe Grad
Zagreb.

Xll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 63.

Statut, njegove izmjene i dopune predlaze Predsjednistvo, te ih upucuje redovnim &lanicama
na raspravu.

Rasprava traje 30 dana, a miSljenja i prijedlozi dostavljaju se PredsjedniStvu koje nakon
razmatranja svih prijedloga i primjedbi utvrduje konacan prijedlog Statuta, odnosno njegovih
izmjena i dopuna i dostavlja ga Skupstini na usvajanje.

U slucaju potrebe donoSenja izmjena i dopuna Statuta zbog uskladivanja sa zakonskim
propisima, Predsjednistvo moze skratiti rok za raspravu o prijedlogu izmjena i dopuna ili
donijeti odluku da prethodna rasprava nece biti provedena.

Skupstina usvaja Statut, njegove izmjene i dopune.
Clanak 64.

Prijedlog o pokretanju postupka za dono$enje Statuta, njegovih izmjena i dopuna te drugih
opc¢ih akata moze Predsjednistvu pisanim putem podnijeti svaka redovna ¢lanica HSGI.

Clanak 65.
Tumacdenje odredbi Statuta daje Skupstina.
Tumacenje odredbi drugih opcih akata daje Predsjednistvo.
Clanak 66.

Redovne ¢lanice HSGI-a duzne su svoje statute uskladiti s odredbama ovog Statuta najkasnije
do 01. listopada 2015. godine.

U statutu svake redovne ¢lanice mora biti istaknuto ¢lanstvo u HSGI.
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Clanak 67.

Svi se postojeci akti HSGI moraju uskladiti s ovim Statutom u roku od tri mjeseca od njegova
stupanja na shagu.

Svi postojeci akti HSGI koji nisu u suprotnosti s odredbama ovog Statuta, ostaju na snazi.
Clanak 68.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaju vrijediti odredbe Statuta od 27. svibnja 2011.
Clanak 69.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoS$enja.

Predsjednik Skupstine HSGl-a:

Dragan Blazevi¢, dipl. ing. grad.
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